
 
ISTITUTO COMPRENSIVO di CIVIDALE DEL FRIULI 

Via Udine 15/2 – 33043 Cividale del Friuli – Provincia di Udine 
C.F.: 94127320300 – codice meccan.: UDIC851001 

 e-mail: udic851001@istruzione.it  -  pec: udic851001@pec.istruzione.it 
TEL/ FAX  0432733835 

 
Prot.n. _2337/c14      Cividale del F., 12/11/2012 

 
Al Personale Docente interno dell’istituto mediante affissione all’Albo 
 
Al Personale Docente delle scuole di ogni ordine e grado della provincia di 
Udine mediante affissione ai rispettivi Albi 
 
Al Personale Esterno interessato mediante affissione all’Albo 
               LORO SEDI 
 
 
 

Oggetto: Bando di reclutamento docenti/esperti esterni per l’attuazione di un Progetto di musica con 
il metodo Kodaly - a.s. 2012/2013. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art.40 del D.I. n.44 del 01.02.2001; 
VISTO il Progetto di musica con il metodo Kodaly da attivarsi nelle scuole dell’Istituto 

Comprensivo; 
VISTO l’art. 35 del vigente C.C.N.L.; 
VISTA la necessità di reperire figure professionali specializzate; 
 

EMANA 
 

il presente avviso di selezione di n. 1 esperto in musica con il metodo Kodaly da impegnare all'interno 
dell'Istituzione scolastica per il percorso progettuale sintetizzato di seguito: 
 

================ **** ================ 
 
Titolo del Progetto: Musica con il Metodo Kodaly. 
Contenuti: canzoni, filastrocche, giochi cantati, educazione della voce, elementi musicali, notazione 
musicale, lettura delle note, ascolto di musica classica. 
 

CONTENUTI  e  METODOLOGIA per la SCUOLA DELL’INFANZIA  
Scuole dell’infanzia interessate: Scuole dell’infanzia di Cividale, Rualis, Sanguarzo, Gagliano, 
Torreano e Prepotto. 
Tempi: da concordare con le docenti. 
Monte ore previsto: da 150 a 170 ore complessive. 

 
Obiettivi:Saper ascoltare un brano, una canzone, riconoscerla, memorizzarla; distinguere e riconoscere sequenze 
ritmiche differenti, riconoscere il suono degli strumenti. 
Contenuti - Metodologia 
Durante gli interventi di educazione musicale, i bambini imparano una serie di canti scelti didatticamente  secondo 
l’estensione e la difficoltà melodica-ritmica, partendo dall’estensione “sol-mi” bitonalità, arrivando al “do-la”. La 
struttura ritmica delle canzoni è semplice, non va oltre i quarti ed ottavi. Viene applicato il metodo Kodaly. 



Il repertorio di canzoni è tratto in parte dalla raccolta Kodaly e in parte dalla tradizione popolare friulana e 
italiana . 
Ciascun intervento prevede giochi di gruppo inerenti alle canzoni di volta in volta  presentate. 
Il percorso è arricchito dall’utilizzo, a scopo dimostrativo, di strumenti musicali attinenti all’attività di ascolto di 
musica classica prevista per ciascun intervento a completamento dell’esperienza. 
 

CONTENUTI  e  METODOLOGIA per la SCUOLA PRIMARIA  
Scuole primarie interessate: scuole primarie di Cividale, Rualis, Prepotto e Torreano. 
Tempi: da concordare con i docenti. 
Monte ore previsto: da 250 a 270 ore complessive. 

 
Obiettivi: introdurre i bambini della scuola primaria alla conoscenza e alla lettura della notazione musicale 
attraverso il metodo Kodaly. Educazione della voce e saper cantare in coro a due ed eventualmente a tre voci. 
Offrire un’ulteriore opportunità di  educazione musicale attraverso l’ascolto della musica classica, suscitando 
l’interesse verso la musica di valore. 
Contenuti - Metodologia:  
Durante gli  incontri musicali i bambini imparano una serie di canzoni  scelte didatticamente in base 
all’estensione e alla difficoltà melodica- ritmica.  
Vengono presentate canzoni con struttura ritmica semplice e, via via, più complessa, a seconda della classe. La 
complessità ritmica arriva alla divisione ritmica di sedicesimi, l’estensione melodica invece segue la crescita 
naturale dell’estensione vocale. 
Durante gli incontri saranno insegnati dei giochi di gruppo inerenti canzoni tratte dal repertorio Kodaly e dalla 
tradizione popolare friulana. A partire dalla classe terza è previsto l’uso del flauto. 
Attraverso un piano di dimostrazione degli strumenti musicali gradualmente verrà conosciuta la strumentazione 
dell’orchestra sinfonica. Ascolteremo ogni volta diversi brani di musica classica da Handel, 
Vivaldi,Tchaikovsky, Prokofiev, Bartok, Kodaly, Dvorak, Bach e Mozart. 
Verso la  fine dell’anno  scolastico il coro della Scuola Primaria sarà arricchito dalla partecipazione dei bambini 
grandi della Scuola dell’Infanzia del Plesso di riferimento, che darà vita ad una esibizione corale a favore delle 
famiglie ed delle Autorità locali. 
Tutto questo, per rispondere efficacemente agli obiettivi di continuità didattico-educativa che il progetto si 
propone di promuovere. 

================ **** ================ 
Il percorso progettuale, per la sua specificità metodologica, richiede necessariamente l’intervento di un 
insegnante di musica specializzato nel Metodo Kodaly, che integri l’intervento didattico-educativo 
dell’insegnante della classe. 
 
REQUISITI RICHIESTI 
• Laurea o titolo di studio equiparato per l’insegnamento dell’educazione musicale; 
• Specializzazione dell’insegnamento con Metodo Kodaly 
• Esperienza consolidata di insegnamento dell’educazione musicale Metodo Kodaly nelle scuole 

dell’infanzia e primarie con bambini dai tre ai dieci anni d’età; 
inoltre, dovrà rendersi disponibile a collaborare con gli insegnanti per: 

• la  pianificazione degli interventi, per la verifica intermedia e finale del percorso; 
• l’insegnamento secondo il Metodo Kodaly di canzoni ed esercizi musicali atti al 

raggiungimento degli obiettivi previsti dal Progetto; 
• la realizzazione di  esperienze di ascolto e drammatizzazione dei contenuti;  
• l’utilizzo della Lingua Friulana, oltre alla Lingua Italiana; 
• supportare l’auto-aggiornamento degli insegnanti. 

L’esperto esterno deve sapersi relazionare con alunni/e dai tre ai dieci anni di età ed essere 
disponibile a rielaborare e personalizzare canzoni in tema con gli argomenti trattati (anche in Lingua 
Friulana). 
 
PERSONALE INTERESSATO 
1. In via prioritaria, Docenti interni all’Amministrazione scolastica: possono partecipare tutti i docenti 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio nell’Istituto Comprensivo e 
nelle scuole statali della provincia di Udine. 

2. Esperti esterni: possono partecipare tutti coloro che sono in possesso di titoli, di esperienze pregresse, 
documentate nel settore specifico, in possesso della partita IVA e che non si trovino nelle condizioni di 
cui all’art.11 del D.Leg.vo n. 358/1992. 

 



La valutazione verrà operata sulla base del punteggio definito nei punti successivi. 
 
MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande, presentate secondo il modello ALL. 1, dovranno essere corredate da curriculum scritto in forma 
di autocertificazione, con indicazione dei titoli posseduti e delle competenze ed esperienze maturate. 
L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese dai partecipanti alla presente 
selezione. Alla domanda dovrà essere allegata, altresì, la ricevuta dell’informativa ai sensi del D.Leg.vo 
196/2003. 
Gli esperti esterni all’Amministrazione Scolastica dovranno indicare, nell’offerta, l’importo orario richiesto, 
comprensivo di IVA e di ogni altro onere. 
 
Le richieste dovranno essere indirizzate all’Istituto Comprensivo di Cividale dl Friuli, via Udine, 15/2, 
33043 Cividale del Friuli (Udine) e pervenire, in plico chiuso, sigillato e controfirmato nei lembi di 
chiusura, recante esternamente il nominativo del mittente e la dicitura “Offerta bando PROGETTO 
MUSICA CON IL METODO KODALY”, entro le ore 12.00 del 23/11/2012. 
 
Le domande prive dei requisiti previsti nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non saranno 
prese in considerazione. Le domande verranno valutate da un'apposita Commissione, che formulerà una 
graduatoria finale, in base ai parametri e punteggi sottoindicati. 
La gara risulterà valida anche in presenza di un'unica offerta purché congrua con i requisiti richiesti e non 
superiore ai fondi a disposizione di questa Istituzione Scolastica. 
 
 
DATI E REQUISITI GENERALI RICHIESTI – DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE: 
Requisiti indispensabili per gli esperti esterni sono il possesso della partita IVA e l’insussistenza delle 
condizioni di cui all’art.11 del D.Leg.vo n. 358/1992. 
L’esperto dovrà rilasciare regolare fattura.  
I Docenti interessati dovranno produrre, oltre alla domanda specifica per il bando ed al curriculum vitae con 
l’indicazione dei titoli posseduti e delle competenze ed esperienze maturate, anche l’autorizzazione del 
Dirigente Scolastico dell’istituto in cui prestano servizio. 
 
VALUTAZIONE 
La valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli: 
 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 
 
Laurea o titolo di studio equiparato per 
l’insegnamento dell’educazione musicale 

 

5 

Specializzazioni dell’insegnamento con Metodo 
Kodaly 
 

5 a titolo, con un max di 20 punti 

Esperienza pregressa di collaborazione con scuole 
dell’infanzia e/o primarie per l’insegnamento 
dell’educazione musicale Metodo Kodaly con bambini dai 
tre ai dieci anni 

1 per esperienza almeno semestrale 

Esperienza pregressa di collaborazione con Enti e 
Istituzioni 1 per esperienza 

Esperienza pregressa di collaborazione positiva con scuole 
confluite in questo Istituto Comprensivo 3 per anno scolastico 

Formatore in corsi di aggiornamento per docenti inerenti le 
tematiche specifiche del presente bando 1 per corso documentato 

Economicità dell’offerta 6 

 



La Commissione formulerà la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai candidati. La graduatoria è 
valida per l'anno scolastico 2012/2013. A parità di punteggio, costituisce dato di precedenza l’aver già 
operato presso scuole confluite in questo Istituto Comprensivo con giudizio positivo del Collegio dei 
Docenti, nei medesimi settori oggetto di selezione. 
In caso di rinuncia da parte di un candidato, subentrerà il successivo in graduatoria. 
 
STIPULA CONTRATTO 
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso l’Ufficio della 
Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico. Per eventuali ulteriori informazioni, contattare la 
segreteria della scuola. 
 
COMPENSI PREVISTI 
• Per il personale interno all’amministrazione scolastica i compensi sono previsti dal CCNL in vigore;  
• Per il personale esperto esterno si terrà conto dell’offerta economica più vantaggiosa. 

I compensi verranno corrisposti al termine della prestazione d’opera su presentazione di regolare 
documentazione comprovante l’avvenuta attività e di relazione finale; e, per gli esperti esterni, di regolare 
fattura con allegato DURC in corso di validità. 
 
INFORMAZIONI GENERALI 
Ai sensi e per gli effetti della Legge del 31/12/1966 n. 675 come modificata dal D. Lgs. N. 196 del 
30/6/2003, l’Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli, quale titolare del trattamento dei dati forniti in 
risposta al presente bando, informa che tali dati verranno utilizzati ai fini della partecipazione allo stesso e 
della successiva stipula del contratto. 
Tali dati verranno trattati con sistemi elettronici e manuali in modo da garantirne comunque la sicurezza e la 
riservatezza. 
Con l’invio della domanda i concorrenti esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento. 
Si evidenzia inoltre che i dati non saranno diffusi, fatto salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati” 
L.340 del 24 novembre 2000. 
 
CLAUSOLA DI TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI ai sensi della Legge 13 agosto 2010, n. 
136 e successive modifiche (allegare dichiarazione).  
L’appaltatore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della  Legge 13 
agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.  L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione 
all’Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli ed alla prefettura-ufficio territoriale del Governo della 
provincia di Udine della notizia dell’inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilità 
finanziaria. 
Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti di incasso o pagamento idonei 
a consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi 
dell’art. 3, comma 9 bis, della legge 13/08/2010, n. 136 e successive modifiche. 
 
Il presente avviso rappresenta un mero invito a offrire che qualifica la controparte come proponente e 
impegna l’istituzione scolastica solo dopo l’aggiudicazione. 
 
Il presente bando viene trasmesso via e-mail a tutte le scuole della Provincia di Udine e pubblicato 
all’albo dell’Istituto. 
Allegati:   

- ALL.1; 
- informativa Privacy. 

 
CIG N. : 4697542649] 

f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dott.ssa Annamaria Buttazzoni 

 
 



	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	   ALL.1 

	   	   	   	   	   	   	   	  
	   Al	  Dirigente	  Scolastico	  	  

	   	   	   	   	   	   	   	   dell’ISTITUTO	  COMPRENSIVO	  
	   	   	   	   	   	   	   	   di	  CIVIDALE	  DEL	  FRIULI	  
	  
	  

DICHIARAZIONE	  SOSTITUTIVA	  DI	  CERTIFICAZIONE	  (art. 76 DPR 445/2000) 
 
Il/la sottoscritto/a ___________________________________ codice fiscale___________________ 
_____________________  nato/a a ___________________________________________________ 
il _______________________________ residente a ______________________________________ 
Via ______________________________________ n° _______ Tel. _________________ Fax. 
_______________ Cell. ________________________ mail __________________________ in 
qualità di :  
o Docente a Tempo Indeterminato in servizio presso 
________________________________________  
o Docente a Tempo Determinato al 30/06/2013 o o al 31/08/2013 o, in servizio presso 
________________________________________________________________________________ 
o Estraneo all’amministrazione in quanto (specificare) :  

o dipendente di altra Pubblica Amministrazione presso _____________________________ 
o lavoratore autonomo con Partita IVA n° _______________________________________ 
o altro :___________________________________________________________________ 
o legale rappresentante di (associazione, ente, società, ecc...) con intestazione : 
__________________________________________________________________________  
indirizzo : _________________________________________________________________ 
partita IVA n° __________________________________  

CHIEDE 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto ________________________ 
relativamente al Bando prot. n° ________ del ___________ dell’Istituto Comprensivo di Cividale 
del Friuli, dietro corrispettivo di Euro_______________ (in lettere _________________________) 
orario lordo omnicomprensivo.  
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e della 
decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 
sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del D.P.R. succitato: 
(barrare la voce di interesse) 
r di essere cittadino/a ________________________ secondo le risultanze del Comune di 
__________________________________ 
r di godere dei diritti politici;  
r di essere in possesso del numero di Codice Fiscale: ____________________________________ 
r di essere dipendente della seguente Amministrazione (indicare quale) ______________________ 
________________________________________________________________ 
r di aver ottenuto l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico in oggetto; 
r di impegnarsi a presentare l’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza per lo 
svolgimento dell’incarico in oggetto; 
r di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica; 
r di essere in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali; 
r di possedere il DURC regolare; 
r di possedere certificazione di regolarità contributiva rilasciata dal proprio Ente Previdenziale; 



r (per il personale appartenente all’Amm.ne scolastica) di essere retribuito dalla Direzione Terr. 
Economia e Finanze sede di _______________________________ numero partita fissa 
_____________________________________ ; 
r di non aver riportato condanne penali; 
r di non avere procedimenti penali pendenti; 
r di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  
r di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai 
sensi della vigente normativa;  
r di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attività, in itinere e 
conclusivi del progetto; 
 
r di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare anche la votazione conseguita)   
 
1) _____________________________________________________________________________ 
 
2) _____________________________________________________________________________ 
 
3) _____________________________________________________________________________ 
 
4) _____________________________________________________________________________ 
 
5) _____________________________________________________________________________ 
 
6) _____________________________________________________________________________ 
 
 
r di essere in possesso dei seguenti titoli di specializzazione, afferenti la tipologia dell’intervento 
1) _____________________________________________________________________________ 
 
2) _____________________________________________________________________________ 
 
3) _____________________________________________________________________________ 
 
4) _____________________________________________________________________________ 
 
5) _____________________________________________________________________________ 
 
6) _____________________________________________________________________________ 
 

 
r di avere acquisito le seguenti esperienze pregresse inerenti le tematiche del bando 
1) _____________________________________________________________________________ 
 
2) _____________________________________________________________________________ 
 
3) _____________________________________________________________________________ 
 
4) _____________________________________________________________________________ 
 
5) _____________________________________________________________________________ 
 



6) _____________________________________________________________________________ 
 
r di ricoprire i seguenti incarichi inerenti le tematiche del bando 
1) _____________________________________________________________________________ 
 
2) _____________________________________________________________________________ 
 
3) _____________________________________________________________________________ 
 
4) _____________________________________________________________________________ 
 
5) _____________________________________________________________________________ 
 
6) _____________________________________________________________________________ 
 
rdi avere effettuato incarichi di docenza in corsi di formazione afferenti la tipologia dell’intervento 
1) _____________________________________________________________________________ 
 
2) _____________________________________________________________________________ 
 
3) _____________________________________________________________________________ 
 
4) _____________________________________________________________________________ 
 
5) _____________________________________________________________________________ 
 
6) _____________________________________________________________________________ 
 
 
Allega: 

• curriculum vitae; 
• fotocopia di un documento d’identità in corso di validità; 
• Eventuali indicazioni progettuali per l’organizzazione degli interventi  

 
 
 
Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. L.vo 
30/06/2003, n. 196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
 
Data _______________________     Firma _______________________   
 
AVVERTENZE: Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l‘uso di atti falsi, sono puniti 
ai sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non 
veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato 
sulla base della dichiarazione non veritiere.  
 
 



 
INFORMATIVA ai sensi dell'art. 13 del Codice della Privacy: 

 
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 ad oggetto "Codice in materia di Protezione dei Dati Personali"e del 
Regolamento di cui al D.M. n. 305 del 07/12/2006, si comunicano le seguenti informazioni al fine del 
trattamento dei dati richiesti: 
 
Finalità del trattamento 
Il trattamento dei dati verrà effettuato per permettere l’espletamento delle procedure selettive e per gli 
adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. 
 
Modalità di trattamento  
I dati verranno trattati con strumenti elettronici  e informatici e memorizzati sia su supporti informatici che 
su supporti cartacei che su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai 
sensi del Codice privacy. 
 
Natura obbligatoria 
Tutti i dati richiesti sono obbligatori. 
 
Conseguenza del rifiuto dei dati 
In caso di mancato inserimento di uno o più dati obbligatori l’interessato non potrà partecipare alla selezione. 
 
Soggetti a cui potranno essere comunicati i dati personali 
I dati personali relativi al trattamento in questione possono essere comunicati: 
• Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del DPR 

145/2000.  
• Servizi sanitari competenti per le visite fiscali e per l’accertamento dell’idoneità all’impiego.  
• Organi preposti al riconoscimento della causa di servizio/equo indennizzo, ai sensi del DPR 461/2001.  
• Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.lgs. n. 626/1994).  
• Enti assistenziali, previdenziali e assicurativi, autorità di pubblica sicurezza a fini assistenziali e 

previdenziali, nonché per la denuncia delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi del 
D.P.R. n. 1124/1965.  

• Organi di controllo (Corte dei Conti e MEF): al fine del controllo di legittimità e annotazione della spesa 
dei provvedimenti di stato giuridico ed economico del personale ex Legge n. 20/94 e D.P.R. 20 febbraio 
1998, n.38.  

• Agenzia delle Entrate: ai fini degli obblighi fiscali del personale ex Legge 30 dicembre 1991, n. 413.  
• MEF e INPDAP: per la corresponsione degli emolumenti connessi alla cessazione dal servizio ex Legge 

8 agosto 1995, n. 335.  
• Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: per lo svolgimento dei tentativi obbligatori di 

conciliazione dinanzi a Collegi di conciliazione e D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165. 
• Organi arbitrali: per lo svolgimento delle procedure arbitrali ai sensi del CCNL di settore. 
• Alle  Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia.  
• Alle  Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per l’esercizio 

dell’azione di giustizia.  
• Ai  liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalità 

di corrispondenza sia in fase giudiziale che stragiudiziale. 
Inoltre i Suoi dati potranno essere comunicati, o potranno comunque venirne a conoscenza in qualità 
di responsabili o incaricati, a: 
a) eventuali soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di 

telecomunicazioni (ivi compresa la posta elettronica); 
b) soggetti che svolgono attività di trasmissione, imbustamento, trasporto e smistamento delle 

comunicazioni; 
c) soggetti che svolgono attività di archiviazione della documentazione relativa ai rapporti intrattenuti; 
d) studi o società nell'ambito di rapporti di assistenza e consulenza. 
I soggetti appartenenti alle categorie suddette svolgono la funzione di Responsabile del trattamento dei dati, 
oppure operano in totale autonomia come distinti Titolari del trattamento.  



Diritti dell’interessato 
In relazione al trattamento di dati personali l’interessato ha diritto, ai sensi dell’art. 7 (Diritto di accesso ai 
dati personali ed altri diritti) del Codice Privacy:  
 
 1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano, 
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile. 
2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 

a) dell’origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità di trattamento; 
c) della logica applicata n caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi 

dell’art. 5, comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 

possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante  designato nel territorio dello Stato, di 
responsabili o incaricati 

3. L’interessato ha diritto di ottenere: 
a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di 

legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali 
i dati sono stati    raccolti o successivamente trattati;  

c) l’attestazione che le operazioni   di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche 
per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati  o diffusi, 
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta  un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo 

scopo della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di 

vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.  
 
Titolare del trattamento dei dati: 

Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico. 

 
Responsabile del trattamento dei dati: 
 
Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dell’Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli. 

 
Per esercitare i diritti previsti all’art. 7 del Codice della Privacy, sopra elencati, l’interessato dovrà rivolgere 
richiesta scritta indirizzata a: 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO di CIVIDALE DEL FRIULI 
Via Udine 15/2 – 33043 Cividale del Friuli – Provincia di Udine 

C.F.: 94127320300 – codice meccan.: UDIC851001 
 e-mail: udic851001@istruzione.it  -  pec: udic851001@pec.istruzione.it 

TEL/ FAX  0432733835 
________________________________________________________________________________ 

 
Consenso dell’interessato al trattamento  di propri dati comuni e sensibili 

 
Il /la sottoscritta/a, acquisite  le informazioni di cui all’art. 13 del  D. Lgs. N. 196/03, acconsente al trattamento dei 
propri dati personali, dichiarando di aver avuto, in particolare, conoscenza  che alcuni dei dati  medesimi rientrano 
nel novero  dei “dati  sensibili” di cui all’art.4, comma 1, lettera d), del decreto citato,  vale a dire i “dati personali 
idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni 
politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o 
sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”. 



Attesta il proprio consenso  affinché il titolare, il  Dirigente Scolastico, proceda al trattamento  dei propri  
dati personali comuni e sensibili, seconda  le modalità e finalità risultanti  dalla presente scheda informativa. 
Dichiara  inoltre  di aver preso visione e ricevuto copia dell’art. 7 del D. Lgs.  N. 196/2003, contenente i 
diritti dell’interessato. 
 
In fede 
 
 
 
Luogo e data_____________________________________ 
                               
 
 

Firma  leggibile_____________________________ 
 

 


