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Prot. n. 9?(305/92,

Al Personale Docente

Direzione didattica di Manzano

Al Dirigenti Scolastici e al Personale Docente

Scuole di ogni ordine e grado della provincia di UDINE
Agli Esperti esterni interessati

AlPalbo della Direzione didattica di Manzano

Oggetto: Bando per il reclutamento di esperti all'interno
del’Amministrazione Scolastica e di esperti esterni per incarichi
connessi con Pattuazione del POF a.s. 2011/2012.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO art. 40 del D.I. n. 44 del 01.02.2001;

ViSTO il D.Leg.vo n. 195/2003;

VISTO il POF e i relativi Progetti deliberati dal Consiglio di Circolo;
VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate;
VISTA la disponibiiita finanziaria;

EMANA

il seguente avviso di selezione per n. 1 esperto formatore da impegnare all'interno
dellistituzione scolastica per le sottoindicate attivita.

AREA PROGETTUALE: BENESSERE INCLUSIONE E SUCCESSO SCOLASTICO



Docenza in un Corso di formazione rivolto ad insegnanti e personale ATA dal
tema: “Stress g burnout nelle professioni educative”

MODALITA’ DI CONDUZIONE: Apprendimento attivo: contributi teorici alternati a
laboratori che permettano di fare diretta esperienza dei concetti ed abilita proposte,
analist di situazioni.

DURATA DEL CORSO:

verranno realizzate 13-15 ore articolate in incontri di due ore / due ore e mezza, a
partire dal mese di maggio 2012. Si comprendono un incontro iniziale di
presentazione e uno di sintesi finale che potra avere una durata maggiore.

L'orario delle prestazioni sara definito dettagliatamente in sede di progettazione degli
interventi.

REQUISIT! RICHIESTI

Qualifica di formatore con esperienza diretta di attivita nel mondo della scuola.

Si richiede esperienza di formazione con gruppi, buone capacita relazionali e
competenze comunicative, capacita di supporto alla persona.

{ requisiti richiesti per le collaborazioni si riferiscono a prestazioni altamente
qualificate, richiamando, nella definizione di prestazione altamente qualificata, quanto
indicato dalla norma (art. 46 del D.L. 112/2008), laddove si prescinde dal requisito
della comprovata specializzazione universitaria per attivita che debbano essere svolte
da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operine nel campo dell'arte,
dello spettacolo e dei mestieri artigianali.

PERSONALE INTERESSATO

1. In via prioritaria, Docenti interni alPAmministrazione scolastica: possono
partecipare tutti | docenti con coniratto di lavoro a tempo indeterminato e
determinato in servizio nelle scucle statali della provincia di Udine.

2. Esperti esterni: possono partecipare tutti coloro che siano in possesso dei
titoli richiesti, con esperienze pregresse nel seftore specifico.

La valutazione verra aperata sulla base del punteggic definito nei punti successivi.

MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, presentate secondo il modello ALL. 1, dovranno essere corredate da
curricutum scritto in forma di autocertificazione o con documentazione allegata, con

indicazione dei titoli posseduti e delie competenze ed esperienze maturate.

Le richieste dovranno essere indirizzate alla Direzione Didattica di Manzano, Via
Liberta n. 25 e recapitate direttamente a mano (all'atto della ricezione si rilascera
apposita ricevuta con indicazione della data e delf'ora di arrivo) od inviate in busta
chiusa, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ({(fard fede la data del
timbro postale), con Findicazione esterna del mittente e della dicitura “Offerta
bando CORSO STRESS E BURNOUT” entro le ore 12.00 del 04/05/2012.




Le domande prive dei requisiti previsti nel presente bando o presentate oltre il
termine indicato non saranno prese in considerazione.

Le domande verranno valutate da un'apposita Commissione, che formulera una
graduatoria finale, in base ai parametri e punteggi sottoindicati.

La gara risuitera valida anche in presenza di un'unica offerta purché congrua con i
requisiti richiesti e non superiore ai fondi a disposizione di questa Istituzione
Scolastica.

DATI E REQUISITI GENERAL| RICHIEST! — DOCUMENTAZIONE DA
PRODURRE:

Per gli esperti esterni si richiede regolare partita VA o ritenuta d'acconto.

Il Personale interno alfAmministrazione scolastica dovra produrre domanda
specifica per il bando, curriculum vitae con indicazione dei titoli posseduti e delle
competenze ed esperienze maturate; in un secondo momento, | candidati ritenuti
idonei nella graduatoria dovranno integrare tale documentazione con
Fautorizzazione del Dirigente Scolastico dell'istituto in cui prestano servizio.

VALUTAZIONE
La valutazione comparativa sara effetiuata sulla base dei seguenti titoli:
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Laurea 5 punti

3 punti a titole, con un

Possesso di altri titoli afferenti la tipologia dell'intervento max di 15 punti

Qualifica di formatore specifico per I'ambito tematico 3 punti

Max 6 punti (1 per

iversitaria in discipline psico- ogiche . .
Docenza univer p psico-pedagog anno di servizio)

1 punto x esperienza
Docenza in corsi attinenti alla tematica dello sviluppo di almeno 10 are; 2
personale per un minimo di 10 ore punti X esperienza
annuale o pluriennale

Docenza in corsi attinenti alla tematica del presente

A . 1puntoxe i
bando, rivolti a personale scolastico punt Sperienza

Economicita dell'offerta 6 punti

La Commissione formulera la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai
candidati. La graduatoria & valida per I'anno scolastico 2011/2012.



A parita di punteggio, costituisce dato di precedenza I'aver gia operato presso
guesta Direzione didattica con giudizio positivo del Collegio dei Docenti, nei
medesimi settori oggetio di selezione.

In caso di rinuncia da parte di un candidato, subentrera il successivo in graduatoria,

STIPULA CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi
presso ['Ufficio della

Segreteria dell’lstituto per il perfezionamento dell'incarico.

Per eventuali ulteriori informazioni, contattare la segreteria della scuola.

COMPENSI PREVISTI

o Peril personale interno al’lamministrazione scolastica i compensi sono previsti dal
CCNL in vigore;

o Peril personale esperto esterno si terra conto dell’offerta economica pilt
vantaggiosa.

| compensi verranno corrisposti al termine della prestazione d'opera su
presentazione di regolare

documentazione comprovante I'avvenuta atlivita e di relazione finale. Per gli esperti
esterni la fattura dovra essere corredata dal DURC in corso di validita.

INFORMAZIONI GENERALLI

Ai sensi e per gli effetti della Legge del 31/12/1866 n. 675 come modificata dal D.
Lgs. N. 186 del 30/6/2003 la Direzione Didattica quale titolare del trattamento dei
dati forniti in risposta al presente bando informa che tali dati verranno utilizzati ai fini
della partecipazione dello stesso e successiva stipula def contratto.

Tali dati verranno trattati con sistemni elettronici e manuali in modo da garaniirmne
comungue la sicurezza e Ia riservatezza.

Con flinvio defta domanda i concorrenti esprimono pertanto il loro assenso al
predetto trattamento.

Si evidenzia inoltre che i dati non saranno diffusi, fatto salve il diritto di accesso dei
“soggetti interessati” L. 340 del 24 novembre 2000.

Clausola di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui all'arficolo 3 delia Legge 13
agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

L'aggiudicatario si impegna a dare immediata comunicazione alia Direzione Didattica
di Manzano e alla prefettura-ufficio territoriale del Governo della Provincia di Udine
della notizia dell'inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilita
finanziaria {allegare dichiarazione). Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale
ovvero deglhi altri strumenti di incasso o pagamenti idonei a consentire la piena



tracciabilita delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi
dell'art.3, comma 9 bis, della Legge 13/08/2010, n. 136 e successive modifiche.

PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente Bando viene pubblicato all’albo e sul sito web di questa
{stituzione Scolastica e contestualmente trasmesso via e-mail a tutte le

Scuole della Provincia di Udine.

Numero CIG assegnato: ZA104A5436

namaria Buftazzoni
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INFORMATIVA PER l. TRATTAMENTO DI DATI
PERSONALI CON RELATIVO CONSENSO

informativa sul trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13
del D, L.gs. n. 196/03.

Oggetto:

Il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 prevede il diritto alla protezione dei dati
personali riguardanti chiungue.

In oftemperanza a quanto previsto dalla citata normativa, la sottoscritta Annamaria
Buttazzoni, Dirigente Scolastico Reggente della Direzione Didattica di Manzano che
tratta Suoi dati personali, in qualita di “titolare del trattamenio”, informa, ai sensi
dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/03, che tale trattamento sara improntato ai principi di
correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua/Vostra riservatezza e dei Suoi
diritti.

in particolare, per i trattamenti dei “dati sensibili® (che, ai sensi dell'art. 4, comma 1,
lettera d) del D.Lgs. n. 186/03, sono i dati idonei a rivelare Forigine razziale ed etnica,
le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a
partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico,
politico o sindacale, nonche i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita
sessuale), l'art. 26 del D. Lgs. n. 196/03, prevede che essi possono essere oggetto di
trattamento solo con il consenso scritto dell'interessato e previa autorizzazione del
Garante per la protezione dei dati personali.

Pertanto Le/Vi forniamo le seguenti informazioni sul trattamento dei SuocifVostri dati
personali che intendiamo effettuare, con particolare riguardo ai dati “sensibili™;

a) il trattamento dei SuoifVostri dati comuni, sensibili e giudiziari, & finalizzato alla
corretta e completa esecuzione dell'incarico professionale conferito, sia in ambito
giudiziale che in ambito stragiudiziale;

b} il conferimento dei Suoci/Vostri dati & strettamente necessario per lo svolgimento
dell'incarico ricevuto;

¢) Peventuale rifiuto da parte dellinteressato di conferire dati personali comportia
Fimpossibilita di svolgere le funzioni dell'lstituto;

d} il trattamento consiste nelle operazioni o complesso di operazioni di cui all'art. 4,
comma 1, lett. a) del D.Lgs. 196/03: “la raccolta, la registrazione, 'organizzazione, la
conservazione, la consultazione, [elaborazione, la medificazione, la selezione,
I'estrazione, il raffronto, l'utifizzo, Iinterconnessione, il blocco, la comunicazione, |la
cancellazione e la distruzione di dati, anche se non registrati in una banca di dati”;

e} il trattamento sara effettuato ad opera di soggetti appositamente incaricati, che si
avvarranno di strumenti elettronici e non elettronici, configurati, in modo da garantire
la riservatezza e la tutela dei Suoi/Vostri dati e nel rispetto, in ogni caso, del segreto
professionale;

i Suoi/Vostri dati verranno a conoscenza degli incaricati del irattamento;

g) i SuoiMostri dati potranno essere comunicati, per le finalitd di cui sopra, a
collaboratori esterni, al soggetti operanti nel settore giudiziario, alle controparti e
relativi difensori, ed in genere a terzi soggetti cui disposizioni di legge attribuiscono
facolta di accesso ovvero ai quali la comunicazione & necessaria per I'esercizio delie
attivita proprie della professione forense;

h} i Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione;

i) i SuoifVostri dati potranno essere trasferiti verso Paesi dell'unione Europea e verso
Paesi terzi rispetto all'Unione Europea nell'ambito delle finalita di cui sopra;

i) il titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico Reggente dott.ssa Annamaria
Buttazzoni;

k) i responsabile del trattamento dei Suoi dati personali & il Direttore $.G.A. sig.ra
Silvana Viola elettivamente domiciliato, per le disposizioni di cui al D. Lgs. n. 186/03,
presso la sede del nostro Istituto;



) Let potra far valere i Suoi diritti, cosl come disciplinati dali'art.7 del D. 1gs. n.
196/03, che alleghiamo in copia, rivolgendosi al titolare del trattamento.

L'art. 7 del D.Lgs. 196/03, qui di seguito ritrascritio, prevede i diritti e le facolta che
LeifVoi potra/potrete esercitare in merito al trattamento dei Suoi/Vostri dati:

“1. Linteressato ha dirfic di oltenere la conferma delfesistenza o meno di dafi persenali che lo riguardano,

anche se non ancora regisirali, e Ia loro comunicazione in forma intelligibile.

2. Linteressafo ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dali personali;

b} delle finalitd e modalita del traftamento;

¢} della logica applicata in caso di frattarmento effeftualo con 'ausilio di strumenti elettronici:

d) deghi estremi identificativi del tifolare, dei responsabili e del rappresenfante dssignalo ai sensi
dell'articolo 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai qualf i dati personali possono essere comunicali o che
possono venime a conoscenza in qualitd di rappresentante designalo nel territorio dello Stato, di
responsabili o incaricali.

3. Llinteressalo ha dirtto di ottenere:

a) [laggiormamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha inferesse, lintegrazione dei dakf;

b)  la canceflazione, la frasformazione in forma anonima o il blocco dei dali trattali in violazione di legge,
compresi quellf df cui non @ necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dali sono
stafi raccolii o successivamente trattati;

¢) [lattestazione che le operazioni di cui alfe lettere a) e b} sono state poriate a conoscenza, anche per
quanta riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dali sono stati comunicali o diffusi, eccettuato if
caso In cui fale adempimento si rivela impossibile o comporta un implego di mezzi manifestamente
sproporzionalo rispeffo al diritto tuielato.

4. L'inferessalo ha diritto di opporsi, in fuffo o in parte:

a)  per motivi legittimi af fralfamento dei dafi personali che io riguardano, ancorché pertinenti alle scopo
della raccolta;

b) al trattamento di dali personalf che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita
direfta o per if compimento di ricerche di mercato.odf E‘Eﬁiunfca_ffone commerciale.”

in fede

Consenso del!’i‘riter;'es_'sgtq a'l-_‘ iﬁéﬁamento
di propri dati comuni e_sensibili

WLa sottoscritto/a, acquisite le informazioni di cui all'art. 13 del D. Lgs. n. 196/03,
acconsente al trattamento dei propri dati personali, dichiarando di avere avuto, in
particolare, conoscenza che alcuni dei dati medesimi rientrano nel novere dei "dati
sensibili” di cui all'art. 4, comma 1, lettera d), del decreto citato, vale a dire i dati
‘idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di
altro genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti sindacati, associazioni od
organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché | dati
personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale".

Aftesta il proprio libero consenso affinché il titolare, il Dirigente Scolastico pro-
tempore, proceda ai trattamenti dei propri dati personali comuni e sensibil, secondo
le modalita e finalita risultanti dalia presente scheda informativa.

Dichiara inoltre di avere preso visione e ricevuto copia dell'articolo 7 del D. Lgs. n.
196/03, contente i diritti dell'interessato.

In fede

Data e Firma 1eggibile ..o



DIREZIONE DIDATTYICA D! MANZANO
via Libert3, 25

33044 MANZANO
Cod. Fisc. 80005480308 — Tel.: 0432740542 — Fax: 0432741503

e-mail: ddmanzano@libero.it

ALLEGATO 1
Domanda di partecipazione alla selezione di esperti

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
della DIREZIONE DIDATTICA di MANZANO

Il sOHOSCIHO a (o .
COTICE fISCAIE. .. o e e e et et s et a et e e et s e e e
=1 (o= TR TU | N
Telefono........occoovv e Gl e
B L o e e e aaae s
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Vi e B8P e,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per Pattribuzione dell'incarico di esperto relativamente a

destinato agli utenti della Direzione Didattica di Manzano,

dietro corrispettivo di Euro.............. {inlettere ... i) OTETIO
lordo omnicomprensivo.

A tal fine, consapevole della responsabilita penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 e della decadenza
da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA ai sensi dell'art. 47 e 38 del D.P.R. n. 445/2000
sotto la propria personale responsabilita quanto segue (barrare le voci d'interesse):

o di essere cittadino/a secondo le risultanze del Comune di

0 di essere in godimento dei diritti politici

0 di essere dipendente della seguente Amministrazione (indicare quale)

D i et sttt iere s er s e et et i ee et et e s eeeee s et mrnm e tn e e annn—eateeneanntaent e aeeanaresrataseirrennnnnes

0 di aver ottenuto F'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico in oggetto

0 di impegnarsi a presentare |'autorizzazione rilasciata dall Amministrazione di appartenenza per lo
svolgimento deli'incarico in oggetto

0 di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica

0 di essere in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali

O di possedere il Durc regolare

0 di possedere certificazione di regolarita contributiva rilasciata dal proprio Ente Previdenziale

ad di non aver subito condanne penali

o di non avere procedimenti penali pendenti

71

di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all'inizio delle attivita, in itinere e conclusivi



del progetto
0 di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (ai fini dell'attribuzione del punteggio indicare la
votazione conseguita)

opwNoO

Allega:

® curriculum vitae;

fotocopia di un documento d’identit;

Eventuali indicazioni progettuali per I'organizzazione degli interventi

(Il candidato potra altresi allegare tutte le ceriificazioni che ritiene opportuno presentare).

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere al candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare loro I'incarico.

li/La softoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. L.vo
30/06/2003, n. 196, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data..ucverererrerararsssnssmnssasanssasansans S Firma....c.oue erumerrarenarranranesnanssannsrass wamememrmeETraRTsAR SRS REae R S






